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U 2024. godini planiraju se ostvariti sljedece mjere u cilju
ostvarenja strateskinh ciljeva:

CILJ BROJ 1: JACANJE KAPACITETA UDRUGE

1.1.  Mjera - Zaposljavanje novih djelatnika i zadrzavanje

postojecinh
Aktivnosti Nositel] If;vorl Bl Period Rezultati
inanciranja
4 osobe
zaposlene
u udruzi,
1.1.1  Javljanje na nove Zaposiena 2
natjecaje i pozive WAL peer
' - MDOMSP, w e o | SineSnicker
provedbd [zvrini fim sijecan;
. . . MP, nove osobe
odobrenih (djelatnici, -
: : : ESF i Zaposlene
projekata predsjednica, —— prosinac
o) (partneri) 2024, preko
.. programa
-1 . 2 Prijava programa H77 javnih
javnih radova
radova

1.2. Mjera — Osiguranje prostora za potrebe rada udruge

Aktivnosti Nositelj lzvori Period | Rezultati
financiranj
a
1.2.1. Ostanak i i Nacionaln Udruga
i (djelatnici, | @zaklada, |siiecanj | kontinuiran
sadasnie | predsiednic | Grad - oradiu
m a, UO) Slavonski prosina | prostoru
prostoru Brod, c 2024. |vecem od
Zupanija 100m?2
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1.3. Mjera - Opremanje radnih jedinica i uredenje prostora

udruge
Aktivnosti Nositel] I_zvorl e Period Rezultati
financiranja
Opremljena
kreativna,
radionica
1.3.1. Nabava novog lzvr3ni tim inTderelve | Za
namjestaja (djelatnici, zdraviia sijecanj | tjelovjezbu
predsjednica, MDOMéP - te o
1.3.2. Nabava opreme za | UQ) ESF ' prosinac | radionica
radionice 2024, za kuhanje.
Obnovljen
namjestaj u
prostoru
1.4. Mjera — Edukacija i usavriavanje zaposlenika
Aktivnosti Nositel] lzvori Period Rezultati
financiranja
1.5.1 Sudjelovanje na
edukacijama za
vodstvo udruge i
stru€nu djelatnicu Educirani
1.5.2. Psihoedukacija | lzvrini tim . zaposlenici,
volontera i (djelatnici, financiranie sijeCanj | uredena
zaposlenika predsjednica, MinisTors’ero’ - baza
1.5.2. Unapriedenje uo) e prosinac | izvjestaja i
projektnog f\Aé%/!\JAOS’P £SS 2024, arhiva
izvieStavanja i ’ dokumenata
vodenja
dokumentacije
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1.5. Mjera — Uskladivanje dokumentacije udruge s pravnim
okvirom i standardima RH i uvodenje sustava kvalitete

Aktivnosti

Nositel]

lzvori Period

financiranja

Rezultati

1.5.1. Dorada
dokumentacije za
kvalitetno obavljanje
rada udruge

lzvrsni tim
(djelatnici,

predsjednica,

UQO)

sijecan;

prosinac
2024.

Samo-
financiranje

Dokumentacija
uskladena sa
Zakonom o
financijskom
poslovanju i
Zakonom o
udrugama,
Uputama o
financijskom
poslovanju,
donesene sve
potrebne
odluke
upravnog
odbora

1.6. Mjera — Mobilnost stru¢nog tima i povezivanje udruge s

Clanovima
Aktivnosti Nositel] lzvori Period Rezultati
financiranja
Mobilnost
struCnog
tima i
MZ. Grad redovna
1.6.1. Osiguranje obilaska | Izvrini tim Slavonski ;Sagvezonos’r
¢lanova u udalienim (djelatnici, Brod, sijecanj | ;

N . . . Clanovima
dijelovima grada / predsjednica, | MDOSPM, - i
. . . : udruge koji
Zupanije uQ) ESF por’mer!, prosinac | .. "~
1.6.2. Nabavka kombi Bolnlco_J’osxp 2024. udalienijim
vozila Bencevic lokaciiama i

imaju
smanjenu
moguénost
dolaska, |

5]



| .
CILJ BROJ 2: JACANJE SAVJETODAVNE ULOGE UDRUGE |
- SUDJELOVANJE U PROCESU DONOSENJA ODLUKA (POLICY)

2.1. Mjera — Aktivan doprinos Zzupanijskom i gradskom razvoju
| zdravstveno socijalnih usluga
. . o lzvori ; ;
Aktivnosti Nositelj : " Period Rezultafi
| financiranja
2.1.1. Redovno

| p_ohcdcnje
sjednica
Povjerenstva

Aktivno sudjelovanje u
| .ZG os'o'be 5 slijedecim tijelima:
invaliditetom
B 1 t
Groda iy e
Slovonskog Slavonskog Broda
‘ (Strategija razvoja Grada
Brodai Slavonskog Broda)
| OSTO”I’] leeio -Lokc'\hom Plcmnersfvu za
2.1.2. Pisanje sy b
& bl U ij
nacrta fS1rotegijc_razvojg Brodsko-
- posavske zupanije)

‘ prljedlogo -Radnoj skupini Zdravstvo i
~ . socijalna skrb u Lokalnom
Zuponuske Partnerstvu za

| strategije za | Clanica zaposfjavanje Brodsko-

@i . R 5 posavske Zupanije
zastitu osoba | Povjerenstva, | Grad sijecanj | (sirategia razvojo Brodsko-
| s psihickim lzvrsni tim Slavonski - %fg:é‘;ﬁﬁ;;”&gﬁmemg
bolestima (djelatnici, Brod, samo- | prosinac | vieca Urbanog podrugia
i 1 i : 3 3 - Slavonski Brod
2.1.3 ersfenje predsjednica, | financiranje | 2024. .
| CI|JEVCI UO) ulaganja u zdravstvenu i
socijalnu skrb Grada
Udruge U Slavonskog Brodal)
rovedbu -Hrvatskom Savezu udruga

‘ p . za mentalno zdravije,
mehanizma SUMEZ
integriranih , _—

‘ " o ' Uvodenje mobilnih timova
ierl’roruolrnh u sustav zdravstvene
vlaganja (ITU zastite)

‘ mehonizmc) Usvojeni prijedlozi udruge,

uvrsteni u Zupanijsku
yio] Urbcv].no razvojnu strategiju i
podruqe mehanizam ITU

| Slavonski
Brod
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2.2. Mjera - Sudjelovanje u otvorenom dijalogu s Uredom za

udruge Vilade RH

[zvori

Aktivnosti Nositelj fnancirania Period Rezultati
2.2.1. Prijedlozii vrEni Him
sugestije prema (dielatnici Ombudsman, Donositelima
Uit - predsjednica, k. = specanj— | adloka
pravobraniteljice UO) Predsjednik prosinac | dostavljeni
OSl, uredu za RH, SUMEZ 2024. prijedlozi
udruge i Uredu
predsjednika

PROVEDBA ISTRAZIVANJA

CILJ BROJ 3: RAZVOJ | DOPUNA BAZE PODATAKA |

3.1. Mjera - Procis¢avanje baze podataka ¢lanova
Aktivnosti Nositelj I_zvor| .. | Period Rezultati
financiranja
3.1.1. Brisanje
neaktivninh
Clanova
sukladno
statutu udruge Prociscena
. baza
StruCni tim, W (5
: _— sjecanj | Clanova,
predsjednica i S i 5odaci
L Elanovi UO ame=  P= Wl pocac
3.1.2. Motiviranje Adminis’rro’rivno financiranje | prosinac | u bazi
novih korisnika . 3 2024. uskladeni s
. tajnica udruge .
na upis U aktivnim
Clanstvo Clanstvom
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- 3.2, Mjera - Provedba struCnih istrazivanja i ispitivanja

[ :
| Aktivnosti Nositel] zvort | period | Rezultat
financiranja

3.2.1. Fokus grupa s
| korisnicima u cilju

prikupljanja
\ podc’fol_«:: o} Provedena
zadovoljstvu istraZi '
10VC istrazivanja
pruzenim siecanj | i prikuplieni
uslugama i Strucni tim, i
Samo- = podaci za

mogucnostima predsjednica
poboljfanja rada |i &lanovi UO
| | 3.2.2. Redovne

financiranje | prosinac | daljnje
2024. analize i

evaluacije sir.Lercnq
provedenih misienja
radionicai

predavanja

| CILJ BROJ 4: JACANJE PARTNERSTVA | SURADNJE §
DRZAVNIM | REGIONALNIM DIONICIMA

' 4.1. Mjera - Suradnja s nadleznim tijelima

Aktivnosti Nositel] lfjizr\:ggcironja Period Rezultati

4.1.1. Jacanje suradnje s

‘ nacionalnim i lokalnim
institucijama drzavne
vlasti (Ministarstvo

zdravstva, MDOMSP, Odrzana
CIZSSSB, UZUVRH, uspjesna
Povjerenstvo za osobe suradnja i
sinvaliditetom Grada | Izvr¥ni tim aktivno

| Slavonskog Broda, (djelatnici, Samo- siecanj - | partnerstvo s
Zupanija Brodsko- predsjednica, | financiranje, | prosinac | dosadasnjim,
posavska, Opca UQ), clanovi Erasmus + 2024. te

‘ bolnica Josip SUMEZa uspostavljena
Bencevic Slavonski nova

| Brod, Hrvatski zavod partnerstva i
za javno zdravstvo suradnje

Slavonski Brod)

4.1.2. Jacanje dosadainje
| suradnje i
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4.1.4.

pronalazenje novih
partnera (udruga
Susret iz Zagreba,
udruga Koalicija za
rad s psihotraumom i
mir iz Vukovara,
FORTES, KolektivR ,
Udruga Lukjernica,
Udruga Svitanje),
partnerstva sa srodnim
i ostalim udrugama |
Loco Moto Slavonski
Brod, ZKLA Slavonski

Brod, Udruga Ludruga,

Udruga Susret)

Aktivno djelovanje
unutar Hrvatskog

saveza udruga za
mentalno zdravlje

Jacanje
medunarodne
suradnje s
dosadasnjim i
nalazenje novih
partnera (Dom
zdravlja Odzak,
Udruga Neuron
Odzak, Asocijacija XY,
Caritas Sremska
Mitrovica, FRI Oslo)

. Studijske posjete

srodnim
organizacijama
(Nizozemska, Svedska,
[talija)

CILJ BROJ 5: PROMOTIVNE AKTIVNOSTI | UNAPRJEDENJE
VIDLJIVOSTI — ANTISTIGMATIZACIJSKE KAMPANUJE

5.1. Mjera - Unaprijedenje vidljivosti i prepoznatljivosti udruge
. . o lzvori . ;
Aktivnosti Nositelj financirania Period Rezultati
5.1.1. Uredenje web Unapriedena
stranice lzvr3ni tim MDOMSP, sijiecanj | web stranica
(graficko (djelatnici, | Ministarstvo | = S

? |




5.1.4,

5:1.7.

oblikovanje i
programiranje)
Tiskanje brosurg,
roll-up nosaca,
plakata i letaka
Pisanje kolumne
U Zupanijskom
fiedniku
Posavska
Hrvatska

Povecavanje
broja i kvalitete
sadrzaja
YouTube kanala
udruge
Redovno slanje
dopisa i kontakti
s mediima (TV,
radio, fisak i
web portali)
Tiskanje
publikacije o
nastanku i
uprizorenju
predstave
wZavirite u moj
film*

Jacanje
utiecaja na
drustvenim
mrezama —
poadcast o
mentalnom
zdravlju

. Objava

anonimnih pri¢a
korisnika

predsjednica,
UO) volonteri,
Clanovi

zdravstva,
ACF, Samo-
financiranje,
Grad
Slavonski
Brod,
Zupanija
Brodsko-
posavska ,
Ured za
ljudska
prava Viade
RH

prosinac
2024.

interaktivnim
alatima,
otisnuti
promotivni
materijali,
medijske
objave,
snimliena
predstava i
film, javno
objavliene
osobne price
I iskustva
Clanova

CILJ BROJ 6: PRUZANJE SOCIJALNIH USLUGA VEZANIH ZA
REHABILITACIJU | RESOCIJALIZACIJU | JACANJE
INDIVIDUALNOG POTENCIJALA KORISNIKA TE PRAVNA
ZASTITA KORISNIKA

é.1.
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lzvori

Aktivnosti Nositel] 6 o Period Rezultati
inanciranja
6.1.1. Sastavljanje
godisnjeg
plana
radionica,
nJ.|hove_ _ Unaprijedena
dmovml'ke [ kvaliteta
sc:drzcuq ponudenih
6.1.2. .Uvode_nje: aktivnosti i
mo‘vo’nvn‘lh radionica,
aktivnosti — Clanovi
me’rq—_ motivirani na
kog_nm_vne inovativnu
rqdmmce, vrstu terapije ,
rrjlrldfulneSS, obiliezen Dan
viezbe mentalnog
anTrQIe zdravlja,
dlsonj__o, izvedena 4
Teropuo_ nastupa
kr.eoh'vmm o MDOMSP, kazalisne
pisanjem, Iz\{rsnl ’nr.n‘ Ministarstvo predstave,
radionice [dJGIO.TI’IICI,. zdravstva, sijecanj | uvedeni
stranog predsiednica | ¢ - sadrzaiji za
jezika, Uo). financiranje | prosina | zastitu
lufk.orslfo volo_n’f.erl. , Grad, c 2024. | mentalnog
radionica vanjski Zupanija, zdravlja
' | suradnici ACE, EU? LGBRTQ+
6.1.3. _Plon.rronje populacije,
javnih ' uvedeni
dogadanja, sadrzaji za
izleta, osnazivanje
sportskih zenas
igara psihosocijalni
6.1.4. Obiliezavanj m teskocama,
e Dana uvedeni
mentalnog sadrzaji za
zdravlja miade i
6. i izvodssnje prevenciju
kazalisne poteskoca
?Zred_sffwe _ mentalnog
avirite U Mo zdravija.

film™

. Uvodenje

sadrzaja za
zasitu
mentalnog
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&.1.5.

zdravlja
LGBTQ+
populacije
Radionice
osnazivanja
Za iene

. Edukacija |

radionice za
mlade

6.2.  Mjera - Razvoj individualnog pristupa clanovima
: . el lzvori ! ;
Aktivnosti Nositel] financirania Period Rezultati
6.2.1. Ku¢ne
posjete
6.2.2.
Predavanja
o N Svaki &lan
6.2.4. MDOMSP, Rojodinache
Individualna Ministarstvo | .. . . | 9%hdzen
. ) Izvrini tim siecanj | prema
savjetovanja . . zdravstva, ..
2B E Tl (djelatnici, St - svojim
O-4n9. 1A predsjednica, | . T prosinac | potrebama,
individualnih financiranje, :
uo) 2024. pokriven
planova partnerstvo £ fart
6.2.6. Struéna na ESF Lol
T Clanova u
timska sinteza -
Lupaniji
razloga
ponovne
hospitalizacije
Clanova
6.3. - Osiguranje pravne zastite za lanove
Aktivnosti Nositel] |.ZVOFI N Period Rezultati
financiranja |
6.3.1. Edukacija u vl fim Samo- ear | Busklal
vezi zastite ; s financiranje, suecan | svakician
(djelatnici, - ima
prava osoba s . : partnerstvo ; : .
Sl predsjednica, prosinac | osigurana |
PEhiEm UO), volonteri | 19 ESF. 2024 f
smetnjama ' SUMEZ, ACF + [ Osivarena
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6.3.2. Osiguranje

pravne
pomoci u
zastiti prava
Clanova

jludska
prava
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CILJ BROJ 7: OSNAZIVANJE KORISNIKA ZA AKTIVNO
SUDJELOVANJE NA TRZISTU RADA — SURADNJA S
GOSPODARSKIM SEKTOROM | ZAVODOM ZA
| ZAPOSLJAVANJE

- 7.1. Mjera - Suradnja s nadleznim tijelima

| | Aktivnosti Nositel] I:f:von .. | Period Rezultati
financiranja
7.1.1. Uspostava
‘ partnerstva s g,i:g;?;g
ni-om N ciliu zagtite
| 7.1.2. Organiziranje T Ministarstvo | .. . . :

. . [zvrini fim . sijecanj | radnih
savjetovanja (dielatnici zdravlja, B Orava |
Clanova u vezi el d / MDOMSP, ,
viestagenija za predsjednica, B prosinac | prava na
viestaceny uo) Amo” 12024, invaliditet
invaliditet | financiranje iy
mogucnosti osihickim
radd oboljenjima

/.2. Mjera - Razvoj edukativnih programa za ¢lanove
|| Aktivnosti Nositel] ]L.ZVO” .. | Period Rezultati
inanciranja
Clanovi
| educiranii
7.2.1. Edukacije o osnazeni zd
I ulazak na
ulasku na tr3ist q
SLASIE IHaa Ministarstvo me/e'ra .
7.2.2. Koordinacijai | lzvr3ni tim et sijecanj moo efgnnef'
savietovanje | (dielatnici, S e
e . : . MDOMSP, : udruge u
| prijavljivanja predsjednica, ESE. Samo- prosinac (UZaniu
Clanova na UQ), Clanovi fiﬂc;nciron'e 2024. Sfrukovlnih
| pojedioe I znanja i
poslove o !
vjesting,
| izrade
predmeta za
maloprodaju
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7.3. Mjera - Razvoj jedinica za radno osposobljavanje i

samozaposljavanje
Aktivnosti Nositel Zvort I period | Rezultat
financiranja
9.1.1. Razvoj
radne
jedinice
lijeplienja
logotipa
na
odjevne
predmete Razvijene radne
termo jedinice za
presom — Clanove koji
priprema, [zvr3ni tim siecanj | prolaze
rad na (djelatnici, m?%hrfﬁc?g - program
presi, predsjednica, 3, ’oni'o ' prosinac | osposobljavanja
prodaja, UQ), Clanovi pani 2024. za uvlazak na
radne trziste rada
jedinice za Clanovi usvojil
izradu radnu etiku
sapuna i
radnje
jedinice za
izradu
prirodne
kozmetike

15 |




CILJ BROJ 8: JACANJE ALTERNATIVNIH MOGUCNOSTI
FINANCIRANJA — FUNDRAISING

8.1. Mjera - Prosirivanje spekira financiranja udruge

lzvori

Cinecrowd, itd.)

8.1.3. Povezivanje s
medunarodnim
donatorima

8.1.4. Pronalazenje
privatninh

medunarodnih
‘ donatora
8.1.5. Prijevod web

stranice i svih
fiskanin brosura
na engleski jezik

Aktivnosti Nositel] f .. | Period Rezultati
ingnciranja

8.1.1. Pracenje
godisnjih
planova dodjele
sredstava iz
korporativninh
natjeCaja
(Agrokor,
Adriatic grupa,
Lidl, Kaufland,
Konzum, INA, Povecan priljev
Bauwelt, banke, donacija iz
itd.) alternativnih

8.1.2. Pokretanje izvora i
kampanje za gospodarskog

‘ skupljanje sektora
sredstava za
kupnju viastitog | Izvrsni tim sijecanj | Pronadeni strani
prostora na (djelatnici, Samo- - simpatizeri
globalnim predsjednica, | financiranje | prosinac | misije udruge
fundraising uO) 202.
stfranicama
(IndieGoGo,
GivenGain, Udruga otvara

vrata
medunarodnoj
suradnji i
prepoznatljivosti
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OPERATIVNI PLAN JE PREDLOZEN | USVOJEN NA 15.
GODISNJOJ SKUPSTINI 21.12.2023. GODINE.

PREDSJEDNICA UDRUGE: DUBRAVKA ERGOVIC, DR. MED.,
SPEC. PSIH.

POTPIS | PECAT: £ Jagmc|
f z_i {
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